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1.

OZNAMENI O VYHLASENiI VYBEROVEHO RIiZENI

na sluzebni misto vedouciho/vedouci oddéleni
ohrozenych uzemi a regionu, odbor regionalni
politiky, MMR_875

v

C. j.: MMR-10233/2026-94

Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice Ministerstva pro mistni rozvoj jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst.
1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen
,zakon®), vyhlaSuje vybérové fizeni na sluzebni misto ¢. MMR_875 vedouciho/vedouci
oddéleni ohrozenych tzemi a regiont, odbor regionalni politiky, sekce regionalniho rozvoje,
bydleni, vystavby a cestovniho ruchu, v Ministerstvu pro mistni rozvoj, se sluzebnim
pusobistém v Praze, Karlovych Varech nebo Ostravé.

Na sluZzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby
38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investi¢ni a
obdobné fondy

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

fizeni procesu hospodarské restrukturalizace téchto kraji v kontextu strategického
ramce strategie RE:START a Planu spravedlivé uzemni transformace;

zajisténi Cinnosti Transformacéni platformy pro proces spravedlivé transformace,
hodnoceni a revize Planu spravedlivé a Uzemni transformace;

zajisténi podpory koordinace aktivit strategie RE:START s procesem implementace
Operacniho programu Spravedliva transformace a také ve vazbé na Il. a llIl. pilif
Mechanismu spravedlivé transformace a s tim souvisejici koordinace aktivit Narodni
rozvojové banky a Evropské investi¢ni banky s aktivitami kraji a MMR na Uzemi téchto
regionu;

rozvoj aktivit a podpora iniciace projektl predevSim ve vazbé na Plan spravedlivé
uzemni transformace a Operaéni program Spravedliva transformace;

podpora participativniho pfistupu na uzemi téchto kraju zejména s ohledem na proces
spravedlivé transformace;

odborna podpora pfi vyhodnocovani €erpani finanénich prostfedka z fondd EU za
vSechny operacni nebo dota¢ni programy s vazbou na OPST;

participace na koordinaci kohezni politiky v regionech soudrZnosti feSenych v ramci
programi RE:START s dlrazem na vyuziti novych podpUrnych nastrojli pro programové
obdobi EU 2021+ v souvislosti s efektivnimi synergickymi vysledky implementace OPST;
Participace na pfipravé nového programového obdobi EU 2028+ a pfipravy Strategie
regionalniho rozvoje 28+ z pohledu strukturalné postizenych kraju;

odborna konzultace a podpora pfi tvorbé navrhu celostatnich programa, projektd a priorit
pro vyuziti prostfedk EU, ostatnich zahraniénich zdroji nebo pomoci poskytované CR
do zahranici, tvorba zavaznych celostatnich pravidel v oblasti vyuzivani finan€nich
prostfedki EU, ostatnich zahraniénich zdroji nebo pomoci poskytované CR do zahranigi
véetné pravidel finanéniho Fizeni projektl, vyhodnocovani a kontroly. ReSeni
problematiky ve vazbé na OPST;
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e podpora pfi zajiStovani potfebnych dat nezbytnych pro vytvofeni analytického zazemi
pro moznost optimalniho fizeni rozvojovych aktivit feSenych programem RE:START,
zejmeéna téch financovanych z OPST, a pro sledovani vyvoje procesu spravedlivé
transformace, ovéfovani jejich spravnosti, Uplnosti a na jejich zakladé vyhodnocovani a
konzultace pfi vyhodnocovani - potfebnosti navrhovanych opatifeni a absorpéni kapacity
relevantnich subjektl a uspésnosti Zadatell v jednotlivych programech realizovanych v
ramci daného opatfeni; divodu pfipadné neuspésnosti plnéni z hlediska ¢asu a
finanéniho zajisténi; moznych zdroji financovani navrhovanych opatfeni na narodni i
mezinarodni urovni; dopadl marketingovych aktivit; naplfiovani indikatora strategického
ramce;

e odborna podpora a konzultace pro zpracovani analyz zahraniénich praxi, mj. pro vyuziti
na urovni Platformy pro uhelné regiony — pfiklady dobré i Spatné praxe z procesu
transformace regionu;

e Zzajisténi participace procesu spravedlivé transformace a podpora hodnoceni podnétu z
regionu v kontextu aktualizace Souhrnnych akénich plan( a implementace OPST;

e fizeni oddéleni RE.START a odpovédnost za €innosti vykonavané v ramci oddéleni na
uzemi Usteckého, Karlovarského a Moravskoslezského kraje a v Praze.

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 14. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 36.240 K¢ do 52.930 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho
zapocCtu podle § 3 nafizeni viady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zameéstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisu.

2.2 Osobni priplatek
Rozpéti od 0 Ké do 52.930 K¢

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni prfiplatek v rozmezi od 0 K€ do €astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je
zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni
Predstavenému pfislusi pfiplatek za vedeni 13.500 K¢.

2.4. Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni Ukoly nebo
ktery dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukold za nepfitomného statniho
zaméstnance, Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo
vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného mimofadné narocného sluzebniho ukolu,
jez je z hlediska plUsobnosti sluzebniho Ufadu zvlast vyznamné, lze poskytnout cilovou
odménu. Odmény jsou nenarokové, zpravidla se vyplaceji 2x ro¢né dle objemu disponibilnich
finanénich prostfedku.
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3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu urcéitou do 31.
prosince 2028.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. dubna 2026 nebo
dle dohody.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-
text.aspx.

Sluzebni ufad poskytuje nasledujici benefity: https://mmr.gov.cz/cs/kariera/benefity.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) dorué¢ené ve lhaté do 28. Ginora
2026 (zadosti dorucené po uplynuti této lhity budou vyrazeny), tj. v této Ihité:

e podané v elektronické podobé&? na adresu elektronické posty sluZzebniho ufadu
podatelna@mmr.gov.cz;

e podané prostfednictvim datové schranky sluzebniho Ufadu 26iaava;

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na
adresu sluzebniho ufadu Ministerstvo pro mistni rozvoj, Staroméstské namésti 6, 110
00 Praha 1;

¢ podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese.

Obdalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,Neotvirat® a slovy ,Vybérové fFizeni na sluzebni misto
vedouciho/vedouci oddéleni ohrozenych tuzemi a regionu, €. j.: MMR-10233/2026-94/IC“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na
kterou mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky uc¢asti ve vybérovém fizeni

5.1 Vybéroveho Ffizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni
sluzbé muze zuc€astnit Zadatel, ktery splfiuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem
podle § 25 odst. 1 a 3 a § 57 odst. 3 zdkona o statni sluzbé, a to:

a) je statnim obcanem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru;

b) dosahl véku 18 let;

c) je plné svépravny;

d) je bezuhonny;

' Formular zadosti tvofi pfilohu €. 1 tohoto oznameni.
2 Zadost nemusi byt podepsana kvalifikovanym elektronickym podpisem.
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e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoSkolského
vzdélani v magisterském studijnim programu;

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost;

g) ma potfebnou znalost &eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky;

h) v uplynulych 15 letech vykonaval nejméné po dobu 2 let &innosti podle § 5 zakona
o statni sluzbé nebo €innosti obdobné, z toho nejméné po dobu 1 roku ve vedouci funkci
nebo jako &len statutarniho organu pravnické osoby.3

Zadatel je povinen spInéni zakladnich pfedpokladd uvedenych v pismenech a), b) a e) doloZit
pfislusnymi listinami, pfi podani Zadosti Ize misto pfedloZeni originalu listiny doloZit pouze jeji
kopii nebo &estné prohlaseni, které je soucasti formulafe zadosti. Original nebo ufedné
ovéfenou kopii listiny zadatel pfedlozi nejpozdéji po vyzvé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1
zakona o statni sluzbé).

5.2 Zadatel musi rovnéz spinit tzv. jiny pozadavek podle § 25 odst. 3 zakona o statni sluzbé&
stanoveny sluZzebnim piedpisem statni tajemnice €. 3/2026, &.j. MMR-9943/2026-94, a to:

a) urovné znalosti ciziho jazyka, a to znalost anglického jazyka odpovidajici alesponi
1. stupni znalosti ciziho jazyka pro standardizované jazykové zkousky stanovené
rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Uroven anglického jazyka
bude provéfovana v ramci vybérového fizeni ustné.

6. Povinné prilohy
a) vyplnéna a podepsana zadost* s pfilohami (podle bodu ¢. 5);
b) strukturovany profesni Zivotopis®;
¢) motivaéni dopis.

7. Udaje o pohovoru

Se Zadateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

V pfipadé dotazd k tomuto vyb&rovému Fizeni se obracejte na Bc. llonu Capkovou na e-
mailové adrese llona.Capkova@mmr.gov.cz.

3 Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 51 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada originalem nebo ufedné ovérenou
kopii pfislusnych listin (napf. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvolani z funkce, rozhodnuti o jmenovani nebo
0 odvoléni ze sluzebniho mista, potvrzeni o zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu,
pracovni napln), z nichZ je zfejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZzenou délku a povahu ¢&innosti podle
§ 5 odst. 1 zakona o statni sluzbé nebo ¢innosti obdobnych.

4 Zédost o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluZzebni misto viz pfiloha &. 1.

5 V Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho
mista, jehoz se vybérové fizeni tyka.
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Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni
sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, doru€uje na
misté, popfipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doru¢ovani (e-mail),
pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Zadateldm z fad statnich zaméstnancl se
doruCuje na misté, popfipadé prostfednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné,
prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku zfizenu,
dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud Zzadatel v zadosti elektronickou adresu pro doruCovani neuvede a nema zfizenu
datovou schranku, bude jeho zadost vyfazena.

Pisemnost doruCovana Zadateli ve vybé&rovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢ena
okamzikem, kdy jeji pfevzeti zadatel potvrdi. Jestlize zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve |hGté 5
dnl od jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou
patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova zprava nevrétila jako
nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost dorudit, protoZze se datova zprava vrati jako
nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus o doru€eni; bude-li i dalSi pokus o doruceni
neuspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zpusobem. V takovém pfipadé pak bude
platit, Ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé doru€ovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba,
ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lh(té 5 dnu
ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem
ode dne, kdy byla odeslana.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona
o statni sluzbé:

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z u€asti na pohovoru mu muze byt stanoven nahradni termin
pouze se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu
nebrani fadnému pInéni ukol sluzebniho Ufadu.

Digitalné podepsal dvopav
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Mgr. Martina Postupova
statni tajemnice Ministerstva pro mistni rozvoj
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